
Shuttel 
Sinds onze start in 2014 werken we bij Shuttel elke dag aan de mobiliteit van morgen. Als grootste aanbieder van 
mobiliteitskaarten in Nederland bieden we een antwoord op uiteenlopende mobiliteitsvraagstukken. Of je nu stuurt op 
duurzaamheid, hybride werken, flexibiliteit, kosten of juist vitaliteit. Zo helpen we werkend Nederland met mobiliteitsadvies en 
gebruiksvriendelijke mobiliteitsoplossingen voor constant veranderende mobiliteitsbehoeftes. www.shuttel.nl
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S huttel is een innovatieve speler in 
de mobiliteitsbranche die bedrij-
ven met hun gebruiksvriendelijke 

mobiliteitsplatform onder meer helpt om te 
voldoen aan deze nieuwe wetgeving, terwijl 
het tegelijkertijd helpt bij het realiseren van 
duurzaamheidsdoelen. “Shuttel probeert 
mobiliteit voor iedereen leuker te maken, 
met als kernonderdeel van onze dienst-
verlening de efficiënte CO2-rapportage.”, 
zegt Roemeling. “Met Shuttel registreren 
bedrijven alle reisbewegingen van me-
dewerkers, ongeacht het vervoermiddel. 
Het maakt niet uit of  werknemers reizen 
met openbaar vervoer, deelfietsen, eigen 
vervoersmiddelen of  dat ze thuiswerken, 
Shuttel legt alles vast.” 

Een cruciaal aspect is de registratie van de 
CO2-uitstoot per rit. Dit stelt bedrijven in 
staat om de uitstoot als gevolg van mo-
biliteit van werknemers zeer nauwkeurig 
bij te houden en daarover op te stellen 
die voldoen aan de nieuwe regelgeving. 
Roemeling: “Van groot belang is natuurlijk 
dat daarbij de privacy van de medewerkers 
wordt gerespecteerd, door alle gegevens te 
verzamelen volgens de AVG-regels.” Op 
basis van de verzamelde data stelt Shuttel 
overzichtelijke rapporten op. Deze kunnen 
bedrijven eenvoudig indienen bij het e-loket 
van het Rijk, waardoor ze snel en eenvou-
dig voldoen aan hun wettelijke verplichtin-
gen. 

Daarnaast biedt Shuttel tijdens de 
contractperiode doorlopend ondersteuning 
en advies, legt Roemeling uit. “Of  er nu 
vragen zijn over het gebruik van het mobi-
liteitsplatform, of  advies nodig is over het 
verder verduurzamen van de bedrijfsmo-
biliteit, Shuttel staat klaar om te helpen.” 
Shuttel ziet de nieuwe wetgeving volgens 
Roemeling niet alleen als een verplichting, 
maar ook als kans om te verduurzamen. 
“We stimuleren werknemers om milieu-
vriendelijke vervoersmiddelen te kiezen en 
optimale routes te plannen. Dit heeft een 

positieve invloed op zowel de leefomgeving 
als het milieu. Het verduurzamen van 
mobiliteit is een essentieel onderdeel van de 
strijd tegen klimaatverandering. Shuttel wil 
bedrijven en hun werknemers helpen om 
deel uit te maken van de oplossing.” 
 
Shuttel blijft daarnaast innoveren om 
bedrijven te helpen bij hun duurzaamheids-
initiatieven en voegt voortdurend nieuwe 
mobiliteitsdiensten toe aan het platform, 
variërend van nieuwe vormen van open-
baar vervoer en innovatieve fietsdeelsys-
temen tot technologieën die thuiswerken 
effectiever maken. Roemeling: “Het doel 
van Shuttel gaat verder dan alleen het 
voldoen aan wettelijke vereisten. We streven 
ernaar bedrijven te helpen bijdragen aan 
een slimmere, schonere en duurzamere toe-
komst. Door middel van onze uitgebreide 
mobiliteitsdiensten geven we bedrijven de 
middelen en expertise om hun milieu-im-
pact effectief  te verminderen. In een tijd 
waarin steeds meer bedrijven zich bewust 
worden van hun verantwoordelijkheid voor 
milieu en klimaat, positioneert Shuttel 
zich als een waardevolle partner in deze 
transitie.” 

Veel vraag naar oplossingen voor  
nieuwe CO2-registratieverplichting  
zakelijke mobiliteit

Voor bedrijven met meer dan 100 werknemers gaat per 1 januari 2024 in Ne-
derland iets belangrijks veranderen. Het betreft een nieuwe maatregel van de 
overheid om inzicht te krijgen in de CO2-uitstoot van zakelijke mobiliteit. Het 
is een nieuwe verplichting die inhoudt dat alle reisgegevens van werknemers – 
zowel woon-werkverkeer als zakelijke ritten – geregistreerd en gerapporteerd 
moeten worden. Dat kan een zware administratieve last gaan vormen voor 
heel veel bedrijven. Niet gek dus dat velen op zoek zijn naar efficiënte oplos-
singen om aan de nieuwe CO2-rapportage-eisen te voldoen. Dit verklaart 
waarom ze het bij Shuttel momenteel steeds drukker krijgen, vertelt directeur 
Klaas Pieter Roemeling.
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